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Optimización de los conocimientos especializados de los Centros
Colaboradores de la OMSA

Desde 2018, los ocho Centros Colaboradores para la Formación y la Enseñanza de la Organización Mundial de Sanidad
Animal (OMSA, fundada como OIE) son miembros activos de la Plataforma mundial de la OMSA sobre la formación de
los Servicios Veterinarios. Como tal, contribuyen a la elaboración del marco de formación basado en competencias y al
desarrollo del enfoque de formación de la OMSA centrado en la calidad, aportando sus conocimientos pedagógicos y
metodológicos.

Una de las prioridades de la Plataforma ha sido el diseño de directrices
específicas que establezcan los requisitos básicos y (cuando sea necesario) avanzados que deben cumplirse en cada
fase del ciclo de formación (evaluación de las necesidades de aprendizaje, diseño, impartición y evaluación). Estas
directrices revisten una importancia estratégica a la hora de garantizar la calidad y la solidez del sistema de formación
de la Organización. Las directrices que recogen los requisitos básicos para la elaboración de módulos de aprendizaje
en línea se publicaron en el Portal de Formación de la OMSA. Se pide a todos los proveedores de aprendizaje en línea
de la OMSA que sigan dichas directrices y se alienta a otros proveedores de educación continua (incluidos los
Miembros de la OMSA) a que las tengan en cuenta en el desarrollo de sus recursos en línea.

Este enfoque innovador representa un modelo de colaboración beneficioso para todos, gracias al cual estos centros de
excelencia pueden desempeñar un papel importante en el desarrollo de uno de los programas emblemáticos de la
OMSA, al tiempo que la Organización se beneficia de una experiencia y unos conocimientos técnicos de primera clase.
A fin de garantizar la coherencia con los objetivos estratégicos del sistema de formación de la OMSA, se elaboró un
plan de trabajo conjunto quinquenal que se ajusta a los mandatos de los Centros Colaboradores y a la Orientación para
la Gestión de las Redes de los Centros Colaboradores de la OMSA.

Globalización de la oferta de formación a través de una red de redes

La Plataforma pretende integrar gradualmente las otras redes de centros de referencia de la OMSA a fin de combinar
las competencias metodológicas de los miembros actuales con los conocimientos técnicos y científicos de las demás
redes consolidadas de la OMSA. El objetivo es transformar la Plataforma de la OMSA en una red de redes que permita a
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los Centros trabajar juntos, optimizando así todos sus conocimientos especializados. A más largo plazo se contempla
elaborar un plan de acción que involucre a todos estos centros para contribuir a alcanzar los objetivos estratégicos del
sistema de formación de la OMSA. Aunque se trata de una experiencia piloto se espera que inspire enfoques
innovadores para la gestión de los Centros Colaboradores y Laboratorios de Referencia (y, sobre todo, de sus redes),
que son un componente clave del sistema científico de la Organización.
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EN EL MUNDO

 INICIATIVAS DE LA RED

La Plataforma de la OMSA sobre la formación de los Servicios Veterinarios
Un mecanismo de colaboración con los Centros Colaboradores de la OMSA

RESUMEN

Desde 2018, los Centros Colaboradores de la OMSA para la Formación y la Enseñanza han ocupado un papel central en la reforma
del sistema de formación de la Organización. La integración gradual de otros centros de referencia en la Plataforma de Formación
proporcionará un mecanismo más amplio y sólido para garantizar la eficacia de los procesos de aprendizaje.
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